
Ledelsesinformation 
 

 
Vi ved, hvor ofte man har brug for analyser og svar på spørgsmål fra fagudvalg, direktion eller presse. 
Derfor findes der en stor mængde rapporter, som kan trække data ud på forskellige måder alt efter 
behov. 

 
 
Hvor kan en leder se hvilke opgaver der      
venter/haster fordelt på medarbejder og/ 
eller distrikt ? 
 
Hvor mange/hvilke sager har en 
sagsbehandler/et distrikt ? 
 
Hvilke indsatser bliver bevilget  
inden for en bestemt aldersgruppe ? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Hvor findes en samlet oversigt over 
familie, indsatser og økonomi på en 
sag ? 
 
Hvor mange penge bruger vi på de 
forskellige hovedmål/problemer og hvor 
mange sager er der inden for hver 
gruppe ? 
 

 
Hvor mange sager har vi med en 
bestemt indsats ? 
hvad er budgettet ?  
hvor meget får vi i refusion  
og hvad er omkostningerne ? 
fordelt på handle/betalingskommune ? 
 
Hvad får vi i refusion på en bestemt 
indsats ?  
 
Hvor mange penge bliver brugt på en 
bestemt indsats fordelt på sag og 
måned ? 
 

 

 


